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Abb. 1 Quelle: Statistisches Bundesamt (2019): Bildung und Kultur. Schnellmeldungsergebnisse zu Schiilerinnen
und Schiilern der allgemeinbildenden und beruflichen Schulen- vorldufige Ergebnisse -Schuljahr 2018/19, S. 6.



Kernthese
des Projekts

Analyse und Entwicklung politischer Bildung
im Bereich der beruflichen Bildung

Wenn die politische Bildung sich — wie in den vergangenen
Jahren zunehmend deutlich wurde — in Zukunft starker an
Zielgruppen jenseits des Gymnasiums adressieren mochte,
bieten sich in der Berufsschule dazu vielfaltige Moglichkeiten.

Die Frage ist aber wie?
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IST Situation

Analyse der Ausgangsbedingungen
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Zusammensetzung der Neuzugange in den drei Sektoren des
beruflichen Ausbildungssystems nach schulischer Vorbildung
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Verteilung der Neuzugange auf die drei Sektoren des beruflichen Ausbildungssystems 2009-2017
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Abb. 4: Schiilerstatistik - Quelle: Bildungsbericht 2018



Neuabschliisse auslandischer Auszubildender nach Migrationslandern,
Deutschland 2008 bis 2017
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Abb. 5 Neuabschlisse auslandischer Auszubildender nach Migrationslandern, Deutschland 2008 bis 2017 (absolut) Quelle:
BiBB https://www.bibb.de/dokumente/pdf/dazubi analyse auslaendische-azubis asylherkunftslaender 2008-2017.pdf
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der politischen Bildung in der Berufsschule - am Beispiel der dualen Berufsausbildungen

Stundenausstattung
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Abb. 5: Fachbezeichnungen + Stundenausstattung nach Besand 2014 - Werte kontrolliert und angepasst 2019
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Lgﬁ
Ist mehr als uniuibersichtlich

Denn jedes Bundesland muss fur jeden Ausbildungsberuf (bzw. fir jedes
Unterrichtsfach in diesem Ausbildungsberuf) einen spezifischen Lehrplan entwickelt.

344 Ausbildungsberufe 16 Bundeslander = EELZANTGENT X Unterrichtsfacher

+ BVJ + BGJ + Fachschule etc

Das uberfordert die Kultusbirokratie genauso wie die Lehrerinnen und Lehrer und
fihrt in letzter Konsequenz dazu dass die Lehrplane — anders als in der
allgemeinbildenden Schule sehr viel weniger Bedeutung haben.
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Berufsschulische Ausbildungsordnungen
Einflussnehmende Akteure

Landesebene: Bundesebene:

Landesregierung BMBF in Zusammenarbeit
Kultusminister | mit anderen Bundesministerien

Lehrpldne

Arbeitgeber-
vertretung

------ Gewerkschaften
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Verhaltnis zugelassener Schulbucher

Von diesen 93 Blichern sind eine
ganze Reihe von Blichern lediglich
Zweitzulassungen fir das berufliche
Gymnasium

l

B Berufsbildende Schulen * Allgemeinbildende Schulen
Abb. 24: Zugelassene Schulbiicher fiir allgemein- und berufsbildende Schulen im Vergleich
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Zwischenbilanz

Bis zu dieser Stelle haben wir uns mit der IST Situation der
politischen Bildung im Bereich der Beruflichen Schulen
beschaftig und zwar lediglich auf der Grundlage objektiver
Daten. Also Bildungsvorgaben, Bildungsstatistiken, Lehrplane,
lieferbare Blicher etc.

Wir wissen noch nicht wirklich wie sich das im Bildungsbereich
auswirkt oder wie es von den Akteuren im Bildungsbereich
wahrgenommen und beurteilt wird.

Dieser Frage wenden wir uns nun im nachsten Schritt zu
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Empirische Analyse

Welche Chancen ergeben sich im Bildungsbereich?
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Empirische Analyse
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Empirische Analyse
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Blindelung der Problembereiche

Oder: Was am Ende Ubrig bleibt

Probleme - Herausforderungen Chancen
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Bislang sind die Aus wund Weiter- Genuin politische Lernangebote stehen in den
bildungsangebote nicht auf die Bedirfnisse der beruflichen Schulen oft weit hinter erTife
Lehrerinnen und Lehrer fiir die politische Lernangeboten aus dem Bereich Wirtschaft innovatives didaktisché
Bildung in beruflichen Schulen abgestimmt und Recht zurick mentarium vor
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